Отчет о результатах самооценки деятельности (самообследования)  

   муниципального казённого общеобразовательного учреждения                                                             
 «Благодатенская средняя общеобразовательная школа»
Касторенского района Курской области
2022 год
Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ  УЧРЕЖДЕНИИ

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом, типом и видом образовательного учреждения.
                            Муниципальное казённое образовательное учреждение «Благодатенская средняя общеобразовательная школа» Касторенского района Курской области.

1.2. Юридический адрес.
            306715, Курская область, Касторенский район, п. Белогорье, 48
1.3. Фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все адреса).
            3067215,  Курская область, Касторенский район, п. Белогорье
             Телефоны, факс, E-mail, адрес сайта в Интернете.
             8 (47157) 3-35-41,  http;//blagodatscool.3dn.ru /.             

1.4. Банковские реквизиты (указать, кому принадлежат счета: образовательному учреждению или централизованной бухгалтерии).
                             ИНН\КПП  4608003700\460801001,  Р/с 03231643386140004400  Л/с 03443011030  ГРКЦ  ГУ Отделение Курск  Банка России// УФК  по Курской области  г. Курск     (счета принадлежат образовательному учреждению).                          

1.5.  Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения (№, серия, дата выдачи, кем выдано) серия 46 № 001599064 выдано   Межрайонной  ИФНС №6 по  Курской области.
1.6. Свидетельство о внесении в ЕГРЮЛ   ОГРН № 1024600580620,  серия 46 № 000123231 , 21октября  2002 г, выдано   Межрайонной инспекцией МНС России № 10  по  Курской области.
1.7. Лицензия на право ведения образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи, срок действия, кем выдано, наименование основных и дополнительных общеобразовательных программ, по которым  образовательное учреждение имеет право ведения образовательной деятельности)  № 46-3031  от 20.07.2021 года, бессрочная, выдана Комитетом образования и науки Курской области.
	                 Общее образование

	№ п/п
	Уровень образования

	1
	2

	1.
	Начальное общее образование

	2.
	Основное общее образование

	3.
	Среднее  общее образование

	
	


1.8. Свидетельство о государственной аккредитации (серия, номер, дата выдачи, срок действия, кем выдано) серия 46 А 01  №0000483, регистрационный № 1823 , выдано   09.01. 2017 г., срок действия по 3 мая 2023 года, комитетом образования и науки Курской области.ской области
1.9. ИНН 4608003700
1.10. Учредитель (учредители) – название организации и (или) Ф.И.О. физического лица. 

Администрация муниципального района «Касторенский район» Курской области  в лице  управления образования Администрации Касторенского района Курской области.                             

1.11. Структура образовательного учреждения (указать ступени обучения, наличие филиалов, структурных подразделений).
	
	Наименование
	Уровень (ступень) направленность
	Нормативный срок освоения

	1
	Начальное  общее образование
	общеобразовательная 
	4

	2
	Основное общее образование
	общеобразовательная 
	5

	3
	Среднее общее образование
	общеобразовательная 
	2


1.12. Руководители образовательного учреждения (указать полностью Ф.И.О. директора, заместителей директора, их квалификационную категорию, профессиональные награды)

                                    -директор – Провольнева Валентина Николаевна;
Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Структура контингента обучающихся

2.1.1. Комплектование классов

                                         Начальное общее образование
	Учебный год
	2021-2022

	     Количество

Классы
	Классов
	Обучающихся

	Общеобразовательные


	2
	8

	Специальные (коррекционные)
	-
	-

	Компенсирующего обучения
	-
	-

	Другое (указать)


	-
	-

	Всего 
	2
	8


                                          Основное общее образование
	Учебный год
	2021-2022

	     Количество

Классы
	Классов
	Обучающихся

	Общеобразовательные


	4
	7

	Гимназические


	-
	-

	Лицейские


	-
	-

	С углубленным

 изучением отдельных предметов
	-
	-

	Предпрофильные


	-
	-

	Специальные (коррекционные классы)
	-
	-

	Компенсирующего обучения
	-
	-

	Другое (указать)


	-
	-

	Всего 

классов
	       4
	7


                                         Среднее (полное) общее образование
	Учебный год
	2021-2022

	     Количество

Классы
	Классов 
	Обучающихся

	Общеобразовательные


	1
	1



	Гимназические


	-
	-

	Лицейские


	-
	-

	С углубленным

 изучением отдельных предметов
	-
	-

	Профильные (индустриально-технологический)
	-
	-

	Другое (указать)


	-
	-

	Всего 

классов
	1
	1

	Итого по образовательному учреждению
	7
	16


2.2. Сохранность контингента обучающихся (в соответствии с алфавитной книгой)
	Всего выбыло из образовательного учреждения в течение учебного года

	Из них:
	Количество выбывших


	В том числе без уважительных причин



	
	2019 - 2020
	2020- 2021
	2021- 2022
	2019 - 2020
	2020 - 2021
	    2021-2022

	Начальное общее образование
	1
	1
	3
	-
	-


	-

	Основное общее образование
	-
	3
	-
	-
	-


	-

	Среднее (полное) общее образование
	-
	-
	-
	-
	-


	-

	Итого по образовательному учреждению
	-
	-
	-
	-
	-
	-


2.3. Трудоустройство и социальная адаптация выпускников
Сравнительный анализ трудоустройства выпускников школы за 3 года показывает, что за этот период школой выпущено 8 обучающихся (4  – 9 кл., 4– 11 кл.). 

25 % выпускников 9 класса продолжили обучение в 10 классе  МКОУ «Благодатенская средняя общеобразовательная школа», 75 % - продолжают образование в профессиональных учебных заведениях разного уровня.

 Из 4-х выпускников 11 класса 50 % поступили  и успешно обучаются в ВУЗах.

	Год выпуска
	Количество выпускников 11 класса
	Продолжают образование
	Количество выпускни-

ков

9 класса


	Продолжают образование

	
	
	ВУЗ
	Техникум
	Лицей
	Колледж
	
	Техникум
	Колледж 
	Лицей 
	10 класс

	 2020
	3
	31
	1
	-
	12
	2
	12
	1
	1
	21

	2021
	0
	3
	1         
	
	
	0
	
	2
	
	3

	2022
	1
	11
	
	
	
	2
	12
	2
	
	

	Всего
	                 4
	42
	2
	2
	22
	4
	14
	5
	3
	11


Анализ продолжения образования выпускниками нашей школы в ВУЗах и средних специальных учебных заведения говорит о конкурентноспособности обучающихся школы. 

2.4. Режим занятий обучающихся, воспитанников образовательного учреждения
	
	Начальное общее 

образование
	Основное общее 

образование
	Среднее (полное)
общее образование

	
	по уставу/ локальному акту
	фактический 
	по уставу/ локальному акту
	фактический 
	по уставу/ локальному акту
	фактический 

	Продолжительность учебного года
	1 класс  - 33 недели; 2-4 классы не менее 34 недель
	1 класс  - 33 недели; 2-4 классы  34 недели
	не менее 34 недель
	34 недели
	не менее 34 недель
	34 недели

	Продолжительность учебной недели
	1класс–5  дней
2-4 классы-6 дней
	1 класс  5дней
2-4 класс-6 дней
	6 дней 

	        6 дней


	6 дней
	6 дней 

	Продолжительность урока
	1 класс – 35 минут; 2 – 4 классы – 45 минут
	1 класс – 35 минут; 2 – 4 классы – 45 минут
	45 минут 
	45 минут 
	45 минут 
	45 минут 

	Продолжительность перерывов
	не менее 10 минут, организация в середине учебного дня динамической паузы продолжительностью не менее 40 минут
	10 - 20 минут, организация в середине учебного дня динамической паузы продолжительностью  40 минут
	не менее 10 минут
	10 - 15 минут
	не менее 10 минут
	10 - 15 минут

	Продолжительность каникул
	каникулы в течение учебного года составляют не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 недель, в 1 классе дополнительные каникулы в феврале
	каникулы в течение учебного года составляют  30 календарных дней, летом 13 недель, в 1 классе дополнительные каникулы в феврале
	каникулы в течение учебного года составляют не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 недель
	каникулы в течение учебного года составляют  30 календарных дней, летом 13 недель
	каникулы в течение учебного года составляют не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 недель
	каникулы в течение учебного года составляют  30 календарных дней, летом 13 недель

	Сменность занятий:

                          - количество классов (указать конкретные классы), занимающихся  во 2-ю смену;
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	                         - в них обучающихся
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1 смена:           -    начало


	8.30
	8.30
	8.30
	8.30
	8.30
	8.30

	                         -   окончание
	12.20
	12.20
	14.00
	14.00
	14.55
	14.55

	Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся:

               -     четверть
	+
	+
	+
	+
	-
	-

	                        -     полугодие
	-
	-
	-
	-
	+
	+


2.4.1.  Расписание уроков, факультативов, индивидуально-групповых занятий  на текущий учебный год (подается отдельным документом)
2.4.2. Расписание звонков 
                                      1 класс:

	
	время
	перемена

	1 урок
	8.30 – 9.05
	10 минут

	2 урок
	9.25 – 10.00
	45 минут

	Динамическая пауза
	10.00 – 10.35
	

	3 урок
	10.35 – 11.10
	30 минут

	4 урок (со II четверти)
	11.50 – 12.35.
	

	5 урок (со II четверти)
	12.45 – 13.30
	


                                       2- 11 классы:

	
	время
	перемена

	1 урок
	8.30 - 9.15
	10 минут

	2 урок
	9.25 – 10.10
	15 минут

	3 урок
	10.20 – 11.05
	                    20 минут

	4 урок
	11.25 – 12.10
	10 минут

	5 урок
	12.20 – 13.05
	10 минут

	6 урок
	13.15 – 14.00
	10 минут

	7 урок
	14.10 – 14.55
	


2.5. Кадровое обеспечение

2.5.1. Сведения о педагогических работниках
	

	
	2021-2022

	
	кол-во
	% от общего количества

	Педагогические работники: 
	11
	100

	- штатные
	11
	100

	в т. ч. руководители
	1
	9

	- совместители
	1
	9

	в т. ч. преподаватели вузов,                                      ССУЗов
	-
	-

	Образование: 

- высшее
	8
	73

	- среднее специальное
	3
	27

	- среднее
	-
	-

	- другое
	-
	-

	Квалификация: 

- высшая категория
	-
	-

	- первая категория
	5
	45

	- без категории
	7
	55

	-вторая категория
	
	

	Ученая степень:

- доктор наук
	-
	-

	- кандидат наук
	-
	-

	Почетное звание "Заслуженный учитель РФ"
	-
	-

	Нагрудный знак «Почетный работник общего образования»
	-
	-

	Нагрудный знак «Отличник народного образования»
	-
	-

	Почетная грамота министерства образования и науки РФ
	-
	-

	Почетная грамота комитета образования и науки Курской области
	-
	-

	Грамота Курской областной Думы 
	-
	-

	Благодарственное письмо Курской областной Думы
	
	


2.5.2. Укомплектованность штатов

	Учебный год
	Укомплектованность кадрами
	Перечень предметов, по которым не ведется преподавание 

(указать причину)

	
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее общее 
образование
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее  общее образование

	2019-2020
	100%
	100%
	100%
	-
	-
	-

	2020-2021
	100%
	100%
	100%
	-
	-
	-

	2021-2022
	100%
	100%
	100%
	-
	-
	-


2.5.3. Соответствие штатного расписания типу и виду образовательного учреждения СООТВЕТСТВУЕТ
2.5.4. Повышение квалификации руководящих и педагогических работников

	Руководящие и педагогические работники
	Всего
	Соответствие занимаемой должности специальности по диплому (% от общего количества)
	Сведения о повышении квалификации за последние 3 года и текущий год

	
	
	
	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в объеме менее 72 час.
	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в объеме 72-144 час.
	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в объеме 144-500 час.
	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в объеме более 500 час.

	Руководящие работники
	1
	9
	-
	1
	-
	-

	Педагогические работники начального общего образования
	2
	18
	-
	2
	-
	-

	Педагогические работники основного общего образования и среднего общего образования
	8
	73
	-
	8
	-
	-

	Педагоги-психологи
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Социальные педагоги
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учителя-логопеды, учителя-дефектологи
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Другое
	-
	-
	-
	-
	-
	-


2.6. Организация методической работы в образовательном учреждении

2.6.1. Локальные акты, регламентирующие методическую работу в образовательном учреждении
а) Планы работы:

·  Годовые планы работы школы

· Годовой план работы методического совета школы

· Годовые планы методической работы школы
· Годовые планы работы МО классных руководителей, учителей-предметников 
б) Положения:

- Положение о педагогическом совете школы
- Положение о методическом Совете 
- Положение о МО 
                                 -  Положение о рабочей группе по введению новых ФГОС основного общего образования
- Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся в классах, работающих в условиях ФГОС
- Положение о безотметочной оценке результатов обучения и развития обучающихся 1, 2 классов
- Положение об элективных курсах и курсах по выбору учащихся 
- Положение об рабочей программе по предмету 
- Положение о поурочном планировании учителей
- Положение о проектной деятельности

- Положение о тематическом планировании

- Положение об использовании ИКТ

- Положение о портфолио учащихся

- Положение о предметных олимпиадах
- Положение о внеурочной деятельности
в) Ежегодные приказы по школе:

- приказ  об утверждении структуры методической работы (сентябрь)

- приказ о работе ОУ по внедрению ФГОС нового поколения на ступени ООО 
- приказ об утверждении УМК (сентябрь, ежегодно)

2.6.2. Структура методической работы образовательного учреждения
а) Методический Совет- председатель Башкирева Е.В.
 

члены Совета   Мельникова Г.Н.
                                                                                                                           Абросимова Н.И.
                                                                                                                           Сапрыкина О.П.
                     б) школьные методические объединения

ШМО учителей начальных классов – руководитель Мельниковаа Г.Н.
ЩМО учителей гуманитарного цикла – руководитель Башкирева Е.В.
ШМО учителей математики, физики, химии, информатики – руководитель Абросимова Н.И.
ШМО классных руководителей - руководитель Зубкова Л.В.

 2.6.3. Формы методической работы

· заседание МС

· заседание предметных МО

· обучение на курсах повышения квалификации

· индивидуальные консультации по учебно-воспитательной и методической работе

· участие в работе семинаров
· создание методической копилки

· педагогические мониторинги

· проведение предметных недель

· взаимопосещение уроков и их анализ

· самоанализ педагогической деятельности

· подготовка и проведение открытых уроков и педагогических мероприятий

· работа по самообразованию

· тематические педсоветы

2.7. Информационное и материально-техническое оснащение образовательного учреждения
	    1.
	Количество компьютерных классов
	1

	2. 
	Подключение к сети Интернет
	Да

	3. 
	Наличие сайта образовательного учреждения в сети Интернет
	Да

	4. 
	Наличие специализированных учебных  кабинетов в соответствии с видом образовательного учреждения:
	

	
	- информатики и ИКТ
	1

	5. 
	Наличие библиотеки 
	Да

	6. 
	Наличие спортивного зала
	Да

	7. 
	Наличие спортивной площадки:
	

	
	- площадка для волейбола
	1

	
	- площадка для футбола
	1

	
	- площадка для баскетбола
	1

	
	- спортивный городок
	1

	8. 
	Другое (указать)
	


2.7.1. Динамика обновления информационного и материально-технического оснащения за 3 года.
Материально-техническое оснащение образовательного процесса по состоянию на 01.06.2019 г.

	№ п/п
	Наименование
	Количество

	
	Учебные помещения
	

	1
	Спортивный зал
	1

	2
	Школьная столовая
	1

	3
	Школьная библиотека 
	1

	4
	Спортивная площадка 
	1

	5
	Учебные кабинеты: Начальной школы - 3, Русского языка и литературы - 2, Биологии и географии - 2, Химии и Физики - 2, Математики и Информатики и ИКТ- 1,  Истории - 1, Иностранного языка - 1,  Мастерская технического труда - 1
	13

	6
	Краеведческий музей 
	нет

	
	Компьютеры и мультимедиа
	

	1
	Компьютеры 
	5

	2
	Ноутбуки
	8

	3
	Принтеры
	3

	4
	ADSL модем (Доступ с Интернет)
	1

	5
	Интерактивная доска Mimio
	2

	6
	Доска магнитно-маркерная
	4


	7
	Мультимедийные проекторы
	2

	8
	Телевизор 
	2

	9
	Музыкальный центр
	1

	10
	Комплект электронных образовательных ресурсов на CD
	1 компл.

	11
	Сканеры 
	3

	12
	МФЦ
	1

	
	Комплекты оборудования учебных кабинетов
	

	
	-  кабинет начальных классов
	1

	
	- кабинет химии
	1


	
	- кабинет русского языка и литературы
	1


                                   Материально-технические средства школьной библиотеки 2021 год
	Класс
	Автор
	Наименование учебника
	Кол-во экз.

	3
	Климанова Л. Ф., Горецкий В.Г., Виноградская Л.А. 
	Литературное чтение.  В 2-х ч.
	3

	3
	Шпикалова Т.Я., Ершова Л.В.
	Изобразительное искусство


	3

	3
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С.
	Музыка
	3

	3
	Роговцева Н.И., Богданова Н.В., Фрейтаг И.П.
	Технология
	3

	3
	Климанова Л.Ф., Бабушкина Т.В.
	Русский язык. В 2-х частях


	3

	3
	Дорофеев Г.В., Миракова Т.Н., 

Бука Т.Б.
	Математика. В 2-х частях


	3

	3
	Плешаков А.А.
	Окружающий мир. В 2-х частях
	3

	3
	Матвеев А.П.
	Физическая культура 3-4 класс
	4

	3
	Бим И.Л.

Рыжова Л.М.
	Иностранный язык. В 2-х частях
	3

	4
	Климанова Л.Ф.

Баюушкина Т.В.
	Русский язык. В 2- х частях
	1

	4
	Климанова Л. Ф., Виноградская Л.А., Горецкий В.Г.
	Литературное чтение. В 2-х частях


	1

	4
	Дорофеев Г.В., Миракова Т.Н., 

Бука Т.Б.
	Математика. В 2-х частях


	1

	4
	Плешаков А.А.
	Окружающий мир. В 2-х частях
	1

	4
	Шпикалова Т.Я., Ершова Л.В.
	Изобразительное искусство


	1

	4
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С.
	Музыка


	1

	4
	Роговцева Н.И., Богданова Н.В., Добромыслова Н.В.
	Технология


	1

	4
	Бим И.Л.
	Иностранный язык. В 2-х частях
	1

	6
	Баранов А.Т.

Ладыженская Т.А
	Русский язык. В 2- частях
	2

	6
	Коровина В.Я.

Полухин В.П.

Журавлева В.П.
	Литература. В 2 -частях
	2

	6
	Неменская В.А.
	Изобразительное искусство
	2

	6
	Бунимович Е.А.
	Математика, геометрия, арифметика
	1

	6
	Бим И.Л.

Содомова Л.В.
	Иностранный язык. В 2-х частях
	2

	6
	Смирнов А.Т.

Хренников Б.О.
	ОБЖ
	2

	6
	Агибалова Е.В.

Донской Г.М.
	История средних веков
	2

	6
	Пасечник В.В.
	Биология 
	1

	6
	Герасимова Т.П., Неклюкова Н.П.
	География
	1

	6
	Барабанов В.В.

Насонова И.В. / Под ред. Бордовского Г.А. 
	Обществознание.
	1

	6
	Тищенко А.Т.

Симоненко В.Д.
	Технология
	1

	6
	Синицын Н.В.

Симоненко В.Д.
	Технология
	1

	9
	Никитина Е.В.
	Русский язык. Русская речь.
	3

	9
	Пичугов Ю.С.

Еремеева А.П.

Купалова А.Ю
	Русский язык. Практика
	3

	10
	Мякишев Г.Я.
	Физика
	2

	10
	Горинов М.М.

Данилов А.А

 и др./под ред. Торкунова А.В.


	История России. В 3-х частях
	2

	10
	Соболева О.Б.

Баранов В.В

 Под ред. Бордовского Г.А.
	Обществознание
	2

	11
	Воронцов-Вельяминов Б.А.

Страут Е.К.
	Астрономия
	5


                            Материально-технические средства для спортивного зала по состоянию  2021 года 
- теннисный стол;

-мячи баскетбольные;

- мячи волейбольные;

- мячи футбольные;

- обручи;

- шашки;

- шахматы;

- сетка волейбольная;

- лыжи с креплениями беговые;

- лыжные палки;

- палатка туристическая;

- шведская стенка.

2.7.2. Использование прилегающей территории
Общая площадь прилегающей территории составляет 1,5 га, включая  спортивную площадку, зеленые насаждения, цветники. 
2.8. Медико-социальные условия пребывания обучающихся в учреждении, физкультурно-оздоровительная работа

2.8.1. Наличие мониторинга здоровья (да/нет)  да
2.8.2. Количество дней, пропущенных обучающимися по болезни за год в среднем – 12 дней (на одного обучающегося за три года, предшествующих государственной аккредитации образовательного учреждения) 

2.8.3. Обеспеченность обучающихся подвозом к образовательному учреждению (да/нет) да.
2.8.4. Организация питания обучающихся
	Обеспечение питанием обучающихся



	
	2021-2022
	2021-2022

	Начальное общее образование
	8
	100

	Основное общее образование
	7
	100

	Среднее (полное) общее образование
	1
	100


2.8.5. Медицинское обслуживание (наличие медицинского кабинета, лицензии, договора с медицинским учреждением)  - в образовательном учреждении отсутствует медицинский кабинет. Обслуживание осуществляет МУЗ «Касторенская ЦРБ» и фельдшер «Погожевского ФАПа»
2.8.6. Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья обучающихся. Организация учебного процесса в соответствии с санитарными нормами и гигиеническими требованиями
-        Составление расписания учебных занятий в соответствии с нормами СанПиНа и таблицей И.Г.Сивкова. Структура расписания: основные занятия, факультативы, элективы.

-        Введение динамической паузы

-        Контроль за соблюдением гигиенических требований к организации и условиям обеспечения учебно-воспитательного процесса

-        Учебный план разрабатывается с учетом соблюдения норм максимально допустимой нагрузки школьников

-        Домашние задания даются ученикам с учетом возможности их выполнения в нормативных пределах

-        Особый контроль за соблюдением гигиенических требований к компьютерному классу

-        Соблюдение учителями четких гигиенических требований к уроку: продолжительность 45 минут, в середине урока – 2-х минутная физкультурная пауза с обязательным включением упражнений для снятия спазма глазных мышц, соблюдение режима освещения и проветривания, ортопедического режима.

-        Организация активного отдыха на переменах. Соблюдение правила для всех: перемена – время отдыха и разгрузки.

-        Организация питания обучающихся
-        Организация качественного  гигиенически обоснованного питьевого режима.

-        Оформление помещений школы, создающее  положительный психоэмоциональный фону обучающихся.
2.8.7. Состояние здоровья обучающихся за последние 3 года

	Учебный год
	
	Количество обучающихся

	
	Всего обучающихся в образовательном учреждении
	Практически 

здоровых (1 группа)
	Имеющих отклонения в состоянии 

здоровья (II группа)
	Имеющих хронические заболевания (III группа)
	Инвалидов 

(IV группа)

	2021-2022
	16
	16
	-
	-
	-


2.8.8. Использование здоровьесберегающих технологий

В образовательном учреждении используются здоровьесберегающие технологии:

- Технология создания здоровьесберегающего пространства. 
- Технология «Образовательная здоровьесберегающая технология»
- Технология «ЗОЖ» 

- Технология «Личностно-ориентированное образование» 

- Технология дифференцированного обучения (работа в группах и парах сменного состава, разноуровневые группы). 

- Технология «Педагогика сотрудничества» 

- Технология развивающего обучения. 

- Технология «метод проектов».
В результате применения здоровьесберегающих технологий наблюдается:
- отсутствие перегрузок в образовательном процессе и грубых нарушений выполнения норм СанПиН;

- появление у большинства обучающихся II-III ступени здоровых привычек и потребности заботиться о здоровье;

- улучшился психологический микроклимат на уроках;

- снижение уровня тревожности у учащихся адаптационных групп ;

          - отсутствуют опасные поведенческие риски – употребление наркотиков и алкоголя.

- устранены точки напряжения – перегрузки в объёме домашних заданий;

- усилились межпредметные связи;

- дидактический процесс более строго стал строиться с учётом биологического возраста детей, их индивидуальных психофизических особенностей;

         - улучшение показателей коммуникативности

         - снижение утомляемости к концу учебного дня;

         - сохранение работоспособности обучающихся на предметах естественнонаучного цикла;

         - появление устойчивого интереса к обучению у обучающихся с низкой мотивацией;

2.8.9. Оздоровительные мероприятия. Организация двигательной активности обучающихся, спортивно-массовая работа
	Наименование мероприятия
	Уровень 

(общешкольное, классное, урок)
	Форма
	Сколько лет проводится
	Результаты
	Количество охваченных обучающихся
	% общего количества обучающихся

	1. Легкоатлетический кросс  среди учащихся 1-11 классов 
	общешкольное 
	соревнование
	ежегодно (сентябрь, апрель)
	ежегодно увеличивается число обучающихся, принимающих участие в общешкольных спортивных мероприятиях;

сокращается количество учащихся, болеющих простудными заболеваниями;

возрастает количество учащихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях;

увеличилось число призовых мест в муниципальных спортивных  соревнованиях


	16
	100

	2. Соревнования по русской лапте

5-11 классы
	общешкольное
	соревнование
	ежегодно (сентябрь, май)
	
	
	

	
	
	
	
	
	8
	8100

	3. Соревнования по волейболу

5-11 классы
	общешкольное
	соревнование
	ежегодно (сентябрь, май)
	
	
	

	
	
	
	
	
	8
	    100

	4.Соревнования по баскетболу среди 5-11 классов 
	общешкольное 
	соревнование
	ежегодно
	
	8
	100

	5.Соревнования по футболу 5-11 классы 
	общешкольное 
	соревнование
	ежегодно (сентябрь, апрель)
	
	8
	100

	6.Соревнования по лыжным гонкам
2-4,5-11 классы
	общешкольное 
	соревнование
	ежегодно
	
	16
	100

	7.»Веселые старты»

1-4 классы 
	общешкольное 
	эстафета
	ежегодно
	
	8
	100

	8. «День здоровья»

1-11 классы
	общешкольное
	спортивный праздник
	ежегодно 2 раза в год
	
	16
	100

	9. Физическая культура
	урок
	урок
	в соответствии с учебным планом
	
	16
	100

	10. Экскурсии
	классные, общешкольные
	поход
	ежегодно
	
	16
	100

	11. Соревнования по шахматам
	общешкольное
	соревнование
	ежегодно
	
	8
	50

	12. Соревнования по шашкам
	общешкольное
	соревнование 
	ежегодно
	
	8
	500

	13. Соревнования по настольному теннису
	общешкольное
	соревнование
	ежегодно
	
	8
	50


2.8.10. Система работы по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни

	Направления 

деятельности
	 
Содержание
	 
Ответственность и контроль за реализацию 

	Оценка инфраструктуры
образовательного учреждения
	• соответствие состояния и содержания здания и помещений образовательного учреждения санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся;
• наличие и необходимое оснащение помещений для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи;
• организация качественного горячего питания обучающихся;
• оснащённость физкультурного зала, спортплощадки необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём;
• наличие квалифицированного специалиста, обеспечивающего оздоровительную работу с обучающимися (учитель физической культуры).
	Администрация образовательного учреждения

	Организация учебной
и внеучебной деятельности обучающихся
	• соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки учащихся на всех этапах обучения;
• организация физкультурно-оздоровительной работы;
• реализация дополнительных образовательных программ;
просветительская работа с родителями (законными представителями) обучающихся;
• использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся (использование методик, прошедших апробацию);
• введение любых инноваций в учебный процесс только под контролем специалистов;
• строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств;
• индивидуализация обучения через учёт индивидуальных особенностей развития: темпа развития и темпа деятельности;
• работа по индивидуальным программам начального и основного  общего образования.
	Педагоги образовательного учреждения

	Физкультурно –оздоровительная работа
	• рациональная организация двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной  подготовленности обучающихся всех возрастов, 
• эффективная работа с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях и т. п.);
• организация уроков и занятий физической культурой  активно двигательного характера на ступени начального и основного  общего образования;
• организация динамических перемен, физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;
• организация работы спортивных секций и создание условий для их эффективного функционирования;
• регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий (дней здоровья, соревнований, олимпиад, походов и т. п.).
	Администрация 
образовательного учреждения, учителя физической культуры,  педагоги образовательного учреждения.

	Дополнительная образовательная
деятельность
	• внедрение программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового безопасного образа жизни, в качестве отдельных образовательных модулей или компонентов, включённых в учебный процесс через интеграцию в базовые образовательные  дисциплины, проведение часов здоровья,  классных часов, досуговых мероприятий: конкурсов, праздников, викторин, экскурсий и т. п.;
• проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и т. п.;
	Педагоги образовательного учреждения

	Просветительская работа с родителями
(законными представителями) обучающихся
	• лекции, семинары, консультации  по различным вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на здоровье детей и т. п.;
• организация  совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных привычек 

организация книжной выставки по теме «Здоровый образ жизни»
	Педагоги образовательного учреждения 


2.8.11. Наличие бассейна (да/нет)  нет

2.8.12. Наличие школьного стадиона (да/нет)  да
2.8.13 Наличие спортивной площадки (да/нет) да

2.9. Обеспечение условий безопасности 

2.9.1 Система безопасности

Наличие охранной службы (да/нет) да
Наличие охранной сигнализации (да/нет) нет
Охранное оборудование (противопожарное, противотравматическое и др.):  наименование, количество

Автоматическая пожарная сигнализация с дымовыми пожарными извещателями ГРАНИТ - 5.
Вывод сигнала АПС на ПЧ 
Видеонаблюдение.
2.9.2. Динамика травматизма:

 количество травм, полученных обучающимися на территории образовательного учреждения, % от общего количества обучающихся (данные за последние 3 года) 

2020 год – 0 / 0  %;            2021 год – 0/ 0 %;           2022 год –  0 / 0 % 
2.9.3. Мероприятия по обеспечению безопасности (перечислить):

график контроля за состоянием охраны труда и техники безопасности в образовательном учреждении за последние 3 года; инструкции по охране труда и технике безопасности;  обучение и проверка знаний по охране труда и технике безопасности
	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Форма организации
	Форма контроля

	1
	Обеспечение  качественной подготовки и приема кабинетов, мастерских, спортзала и здания учреждения к новому учебному году с оформлением актов
	август
	фронтальная проверка
	Обзорный

	2
	Организация  и контроль за  работой по соблюдению в учреждении законодательства об охране труда, выполнению санитарно-гигенических  правил, предупреждению травматизма и других несчастных случаев среди работников и детей, в соответствии с графиком контроля
	в течение  года
	семинар
	Предупредительный

	3
	Запрет на  проведение учебных занятий и работ на участках, которые не отвечают нормам охраны труда и требованиям трудового законодательства. Привлечение  в установленном порядке к ответственности лиц, нарушающих требования
	в течение  года
	индивидуальная беседа
	Текущий

	4
	Организация  обучения педагогических работников учреждения по вопросам охраны труда с последующей проверкой знаний и выдачей удостоверений
	по графику
	семинар
	Персональный

	5
	Обучение учащихся 1-11 классов основам безопасности жизнедеятельности
	в течение  года
	фронтальная проверка
	Фронтальный

	6
	Оформление  уголков безопасности жизнедеятельности
	в течение  года
	практикум
	Обзорный

	7
	Издание  приказа  о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в учреждении и пожарную безопасность
	сентябрь
	приказ
	Персональный

	8
	Проведение  испытания спортивного оборудования, инвентаря и вентиляционных устройств спортивного зала
	август
	индивидуальная проверка
	Предварительный

	9
	Проведение  общего  технического  осмотра зданий и сооружений учреждения с составлением акта
	август
	исследование
	Обзорный

	10
	Регулярное проведение медицинских осмотров работников и обучающихся
	в течение  года
	осмотр
	Персональный

	11
	Обеспечение  работников учреждения спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормами
	1 раз в год
	приобретение необходимой спецодежды, средств индивидуальной защиты
	Персональный

	12
	Обеспечение  кабинета химии, спортивного зала  и мастерской аптечками
	август
	практикум
	Персональный

	13
	Заключение  соглашений по охране труда с профсоюзным комитетом, подведение  итогов выполнения соглашения по охране труда
	август
	работа с документацией
	тематический


	14
	Совместно с профсоюзным комитетом подведение итогов выполнения соглашения по охране труда 
	август
	работа с документацией
	Тематический

	15
	Организация  систематического  административно-общественного  контроля по охране труда
	в течение  года
	тестирование
	персональный

	16
	Проверка наличия инструкций по охране труда во всех классах, кабинетах, учебной мастерской, спортивном зале, на других рабочих местах
	август
	индивидуальное собеседование
	Тематический

	17
	Проведение  вводного инструктажа по охране труда со всеми вновь принятыми на работу лицами, а также с учащимися в начале учебного года с регистрацией в журнале установленной формы
	по необходимости
	индивидуальное собеседование
	Персональный

	18
	Проведение инструктажа по охране труда на рабочих местах всех работников 1 раз в год с регистрацией в журнале установленной формы
	1 раз в год
	индивидуальное собеседование
	Персональный

	19
	Проведение  вводного   инструктажа на рабочем месте с обучающимися по химии, физике, биологии, информатике, трудовому обучению, физкультуре, ОБЖ с регистрацией в классном журнале и журнале установленной формы
	1 раз в год
	фронтальная беседа
	Персональный

	20
	Проведение  инструктажа с учащимися по охране труда при организации общественно-полезного производительного труда, проведении внеклассных и внешкольных мероприятий, при организации летней оздоровительной работы по семи рекомендуемым направлениям с регистрацией в журнале установленной формы
	в течение года
	фронтальная беседа
	Персональный

	21
	Организация  расследования и учет несчастных случаев с работниками и детьми с составлением актов по формам Н-1 и Н-2, проводить профилактическую работу по их предупреждению
	по необходимости
	индивидуальные беседы
	Тематический

	22
	Водоснабжение и освещение в кабинетах, туалетных  комнатах.
	апрель
	осмотр
	Обзорный

	23
	Правильность хранения   химических   реактивов   в  лаборатории кабинета химии


	март
	изучение документации, беседа
	Тематический


    В школе создан комплекс мер по обеспечению безопасных условий учебного процесса. Есть в  наличии
-  журнал  регистрации вводного инструктажа;

- журнал регистрации вводного противопожарного инструктажа;

- журнал учета противопожарного инструктажа на рабочем месте;

- журнал регистрации инструктажа по пожарной безопасности;

-  журнал учета выдачи инструкций по охране труда для работников;

-  журнал учета инструкций по охране труда для работников;

-  журнал регистрации инструктажа на рабочем месте;

- журнал регистрации несчастных случаев;

-  журнал учета присвоения группы I по электробезопасности  неэлектротехничсекому персоналу;
-  журнал дорожно – транспортных происшествий (сведения подлежащие сверке с территориальными органами внутренних дел).

    Составлены  инструкции по охране труда и технике безопасности, должностные обязанности работников по охране труда.   
    Со всеми сотрудниками образовательного учреждения,  проводятся инструктажи по охране труда и пожарной безопасности:

 - вводный (при приеме на работу);

-  первичный инструктаж на рабочем месте (до начала производственной деятельности);

- повторный (по программе первичного инструктажа на рабочем месте, по должностным обязанностям по охране труда, инструкциям по охране труда на рабочем месте, 1 раз в 6 месяцев);

-  внеплановый (при введении в действие новых или переработанных инструкций по охране труда, при нарушении требований безопасности труда, которые привели к травме, аварии, пожару);

-  целевой (перед выполнением разовых поручений, мероприятий). 
    Организовано обучение и проверка знаний по охране труда, которая проводится один раз в три года, а для вновь принятых - в течение месяца со дня принятия на работу.

2.9.4. Подготовка работников образовательного учреждения в области охраны труда и техники безопасности (%) .
2.9. 5. Инфраструктура взаимодействия, социальное партнёрство

- дом детского творчества;
- районный краеведческий музей

- ДК «Котовский»,  ДК «Благодатенский»,  ДК «Погожевский».
Раздел 3. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

3.1. Образовательные программы:
Основные общеобразовательные:

- начального общего образования;

- основного общего образования;

- среднего общего образования.

3.2. Учебные планы образовательного учреждения на текущий год с пояснительными записками (предоставляются отдельным документом)
3.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)  и другие материалы, обеспечивающие духовно-нравственное развитие, воспитание и качество подготовки обучающихся
3.3.1. Обеспечение образовательного процесса учебниками

	Учебный год
	% обеспеченности учебниками 

	
	Начальное общее

 образование
	Основное общее 

образование
	Средне общее

образование

	2021-2022
	100
	100
	100


Раздел 4. Сведения о качестве подготовки выпускников образовательного учреждения. 
4.1. Сведения о  промежуточной и государственной (итоговой) аттестации обучающихся.
Основным показателем результативности работы школы является количество учащихся, освоивших учебные программы. Анализ прохождения учебных программ на конец года показал 100% выполнение по всем  предметам.

От того, в каком объеме выполнены государственные общеобразовательные программы, каково качество педагогической деятельности каждого учителя, зависит результат его работы – уровень знаний учащихся по предметам.

В 2018-2019 учебном году ОУ перешло на новый ФГОС, обучающиеся 1 - 8 классов  успешно освоили минимум содержания образования.

Из 19 обучающегося 1 – 11 классов по итогам года отличников нет,  хорошие и прочные знания имеют  8 обучающихся, средний уровень отмечен у 11 обучающихся. Уровень качества знаний  по школе за 2018 -2019 учебный год составил  50 %.  Успеваемость 100 %
         Результаты  итогов  успеваемости
	Учебный  год
	2021 - 2022

	Количество  обучающихся
	16

	Успеваемость (%)
	100

	Качество знаний (%)
	46

	Количество отличников
	1

	Количество хорошистов
	5

	Количество второгодников
	-

	Количество полученных медалей;  - золотые
- серебряные
	1
-


Результаты сдачи обязательных экзаменов на государственной (итоговой) аттестации выпускниками 9, 11 классов свидетельствуют о стабильности показателей качества образования по большинству предметов.
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса.

                                                                           2021– 2022 учебный год

	Количество выпускников в т.ч. проходило аттестацию
	Предмет
	Количество выпускников сдававших экзамен
	отлично
	хорошо
	Удовлетво  рительно
	Неудовлетворительно

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%

	    2
	Русский язык


	2
	-
	-
	1
	50
	1
	50                                                        
	-
	-

	
	Математика


	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-

	
	Обществознание
	2
	-
	-
	1
	50
	1
	50
	-
	-



	
	Биология
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	100
	-
	-




          Результатах ЕГЭ выпускников 11 класса
                                                                          2021-2022 учебный год

	Кол-во выпускников в т.ч. проходило аттестацию
	Предмет
	Результаты аттестации

	
	
	Минимал.

кол-во баллов установл. Рособр

надзором
	Количество выпускников получивших
	кол-во выпускников не набравших минимального кол-ва баллов

	
	
	
	21--35 баллов
	35-50

баллов
	50-80 баллов
	80-100 баллов
	

	1

1

              1


	Русский язык

Математика (профи льный)

   Биология
	24

42
	-

-

-


	0
-

1


	1
1

-


	-

-

       -


	-

-

            -




Не прошедших государственную (итоговую) аттестацию и получивших справку об обучении в образовательном учреждении нет.
   Сведения об окончивших образовательное учреждение

	
	2021-2022

	1. Общее число  обучающихся, окончивших:

 - основную общеобразовательную школу
	2

	Из них с отличием:
	-

	-среднюю полную общеобразовательную школу
	1

	Из них:        -с золотой медалью
	1

	                    - с серебряной медалью
	-

	2. Сведения об окончивших основную школу
	

	-поступили в средние специальные учебные заведения
	2

	- поступили в профессионально-технические училища
	-

	- продолжили обучение в 10 классе данного образовательного учреждения
	-

	- приняты на работу
	-

	- не работают не учатся
	-

	3. Сведения об окончивших среднюю полную школу
	

	- поступили в ВУЗ
	1

	-поступили в средние специальные учебные заведения
	-

	- приняты на работу
	-

	- не работают, не учатся
	-


4.4. Результаты участия обучающихся, учителей, школы в конкурсах,  олимпиадах разного уровня (I, II, III места)
Достижения школы: 
 Сведения об участии обучающихся в олимпиадах
	Учебный год
	2021-2022

	
	Участ-

ников
	Победи-

телей, призе-

ров

	Районные
	1
	-

	Областные
	-
	-

	Всероссийские
	-
	-


Школьники в течение учебного года  показали свои практические и теоретические знания, участвуя в конкурсах, выставках и спортивных соревнованиях. 
Конкурсы 2021 – 2022 учебный год
	Дата
	Уровень 
	Название конкурса
	Номинация
	ФИО обучающегося
	Класс
	ФИО руководителя
	,Место

	10.09.2021
	Региональный
	«Неопалимая купина»
	
	Беляева Анастасия
	3
	Зуева Е.В.
	3

	01.10.-22.10. 2021
	муниципальный
	«Конкурс рисунковпо ПДД «Детству безопасные дороги»
	«Говорящий тротуар»
	Елфимов Игорь
	5
	Провольнева Е.П.
	2

	февраль 2022
	муниципальный
	«Мир творчества»
	«Художественная керамика»,  
	Пожидаев Александр
	6
	Зубкова Л.В.
	2

	
	
	
	«Роспись»,  
	Колганцев Юрий
	6
	
	3

	февраль
	региональный
	«Охрана труда глазами детей»
	
	Сапрыкина Виктория 
	9
	Зубкова Л.В.
	участник

	16.02 – 02.03.2022 
	муниципальный
	«Неопалимая купина»
	«Витраж»
	Завалишина Полина
	3
	Зуева Е.В.
	1

	15.03 – 31.03.2022
	муниципальный
	«Эколята-друзья и защитники природ»
	
	Салькова Евгения
	3
	Мельникова Г.Н.
	2

	01.04 – 15.04.2022
	муниципальный
	«Гренадеры, вперед!»
	«Художественный образ»»
	Салькова Евгения
	3
	Мельникова Г.Н.
	1

	
	
	
	«Добрй мастер родной земли»
	Завалишина Полина
	3
	Зуева Е.В.
	2


Раздел 5. Качество управления образовательным учреждением
5.1. Структура управления образовательным учреждением 

[image: image1]
5.3. Управленческая документация

5.3.1. Соответствие вопросов уровню рассмотрения, выполнение принятых решений

Вопросы, рассматриваемые на общем собрании работников Учреждения, Педагогическом совете, родительском комитете Учреждения,  оформляются протоколом соответствующего органа самоуправления Учреждения, которые соответствуют уровню рассмотрения. Выполнение принятых решений рассматривается первым вопросом следующего заседания.

5.3.2. Порядок рассмотрения, принятия и утверждения документов на уровне образовательного учреждения

 Принятие и утверждение документов на уровне школы происходит на общем собрании работников учреждения (принятие Устава, решения о необходимости заключения коллективного договора, заключение коллективного договора, принятие положения о надбавках и доплатах стимулирующего характера в Учреждении, решение о награждении членов коллектива и иные в соответствии с действующим законодательством РФ и Курской области) и  на педагогическом совете путём голосования (вопросы, касающиеся учебно-воспитательного процесса). Решения педагогического совета носят рекомендательный характер и принимают обязательную силу только после оформления их соответствующим приказом директора.  

5.3.3. Соблюдение требований к ведению школьной документации (алфавитные книги, книги учета бланков и выдачи аттестатов, книги приказов по движению контингента обучающихся, личные дела обучающихся)

          Номенклатурные документы постранично пронумерованы, прошнуро​ваны и скреплены подписью директора и печатью школы. В удовлетворительном со​стоянии находится книга выдачи документов строгой отчетности, алфавитная книга. Не обна​ружено несоответствия оценок в книге выдачи аттестатов и в классных жур​налах, ведется запись выдачи похвальных грамот, листов.   Изучение книги приказов по движению контингента обучающихся  по​казало, что выбытие происходит по заявлению родителей, что фиксируется в книге приказов. Приказы оформляются грамотно, с обоснованием, на всех выбывших имеются подтверждения. Личные дела обу​чающихся оформлены аккуратно, номера личных дел совпадают с номера​ми в алфавитной книге и в классных журналах. 
5.4. Сведения о формах самоуправления
5.4.1.  Школьные формы самоуправления
	Формы самоуправления
	Локальные акты, регламентирующие деятельность органов самоуправления (наименование документа, дата, номер)
	Участие родителей, общественности
	Регулярность заседаний органов самоуправления (кол-во в год)

	Педагогический совет
	Устав, локальный акт
	-
	Не реже одного  раза в четверть

	Методический совет
	Локальный акт
	
	

	Родительский совет
	Устав, локальный акт
	Родительский совет составляют родители по 1 представителю от класса.
	Не реже одного  раза в четверть

	Классный родительский комитет
	Локальный акт
	
	

	Совет  старшеклассников
	Локальный акт
	
	

	Совет Юнландии
	Локальный акт
	
	


5.4.2. Наличие практики выявления общественного мнения по наиболее важным вопросам школьной жизни

-   обсуждение Программы развития школы родительской общественностью;
-   изучение общественного мнения через обсуждение на общешкольных родительских собраниях; 

-   выявление общественного мнения через анкетирование родителей;

-   ежегодный мониторинг изучения общественного мнения о деятельности ОУ, удовлетворенности родительской общественности.
5.5. Инновационная деятельность
5.5.1. Использование современных образовательных технологий в образовательном процессе.

Педагогический коллектив использует современные образовательные технологии (Проблемное обучение, Разноуровневое обучение, Проектные методы обучения, Исследовательские технологии, Обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа), Информацинно-коммуникационные технологии, лекционно-семинарско-зачетная система, здоровьесберегающие технологии

5.6. Информационные технологии в управлении, информационная открытость, наличие сайта образовательного учреждения, публичного доклада
· Электронный документооборот

· Отчетность в электронном виде. Использование Интернет-технологий, электронной почты, поиск в Интернете нормативно-правовой информации

· Сайт ОУ с размещенной на нем информацией об ОУ (Программа развития, образовательная программа, педагогический коллектив и т.д.)

· Использование современной оргтехники (принтеры, факсы, сканеры, копировальные аппараты, компьютеры, ноутбуки, проекторы, интерактивные доски)

· Хранение информации по различным аспектам деятельности школы (учебной, воспитательной, кадровой, инвентаризация библиотечного фонда и др.)

· Использование лицензионного программного обеспечения (СБППО)

Раздел 6. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ (СОЗДАНИЕ И РАЗВИТИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ)
6.1. Информационное и материально-техническое оснащение, обеспечивающее воспитательную работу
Материально-техническое обеспечение
Помещения:

•          Учебные кабинеты –  13
•          Библиотека – 1 

•          Спортивный зал – 1 
      •          Пионерская комната – 1

•          Спортивная площадка – 1 
Технические средства:
· Музыкальный центр
· Компьютеры
· Телевизоры
· Ноутбуки
· МФУ
       Пополняется библиотечный фонд, проводятся тематические выставки литературы, методических разработок и программ. 

6.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы и управленческая деятельность по вопросам воспитания (приказы, положения, решения органов самоуправления)
Кадровое обеспечение воспитательной работы:
· Старшая вожатая - 1

· Классные руководители – 7
· Руководитель МО классных руководителей – 1
Повышение квалификации педагогических кадров происходит дифференцированно, В течение учебного года для классных руководителей и с их участием проводятся методические семинары, которые охватывают темы педагогического и психологического взаимодействия с детьми и их родителями, развития творческих способностей детей, вариативные модели содержания воспитания, инновационные формы работы и т.д. Разработка системы воспитательной работы потребовала внесения изменений во внутришкольную документацию: были пересмотрены должностные обязанности классных руководителей, педагогов дополнительного образования, в них внесены изменения; разработаны новые локальные акты.

6.3. Программное обеспечение воспитательной работы. Традиции и инновации в сфере воспитания
Воспитательная работа в школе осуществляется на основе программы воспитания.
Модули программы:

·   «Ключевые общешкольные дела»

· «Классное руководство»

· «Курсы внеурочной деятельности»

· «Школьнй урок»

· «Самоуправление»

· «Детские общественные объединения» 

· «Экскурсии, поход»
· «Профориентация»
· «Школьные медиа»

· «Организация предметно-эстетической среды»

· «Работа с родителями»

· «Профилактика»

Школа решает воспитательные задачи: 

· повышение эффективности по гражданско-патриотическому воспитанию;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, для воспитания стремления к здоровому образу жизни

· усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение семьи к сотрудничеству в учебно-воспитательном процессе школы;

· формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга;

· создание условий для самореализации личности каждого обучающегося через дальнейшее совершенствование системы дополнительного образования.

Выполнение поставленных задач осуществлялось через организацию различных видов деятельности школьников:

- познавательную;

-трудовую;

-спортивную;

общественную.

Решение всех вышеперечисленных задач способствовало развитию воспитательной системы школы. В основе ее  - совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям работы.

            В ОУ были проведены традиционные школьные праздники:

·   День знаний

·   День учителя

·  Осенний бал
· Фольклорный праздник
· Новогодние утренник

· День ученического самоуправления

· Вечер школьных друзей

·  Праздник к 14 февраля, 23 февраля, 8 марта, 
· Праздник Масленицы

·  Дни здоровья

· Операция «Покормите птиц»

· День рождения пионерской организации

· Мероприятия,  посвященные  Великой Победе

· Последний звонок

· Выпускной вечер

Большая целенаправленная работа проводится по профилактике правонарушений, алкоголизма, табакокурения, наркомании среди несовершеннолетних. В ОУ разработана антинаркотическая программа «Мой выбор».  Школьники стали активными участниками  районных,  антинаркотических акций «Твой выбор – твоя жизнь», «Сообщи, где торгуют смертью?» 

6.4. Система ученического самоуправления, деятельность детских общественных организаций
Самоуправление обучающихся в школе направлено на удовлетворение  их потребностей в самостоятельности, общении, самореализации.  Самоуправление представлено Детским общественным объединением «Совет старшеклассников», деятельность которого регулируется Положением. Совет старшеклассников ведёт работу по творческому развитию молодёжи, удовлетворению духовных потребностей обучающихся, помощи юным таланта,  реализации  своих способностей, организует досуг и отдых.


Цели совета старшеклассников: демократизация образовательного  процесса в школе, работа над социально значимыми проектами, формирование навыками  управления образованием на уровне ученика, класса, школьного коллектива.  


Совет старшеклассников изучает и формулирует мнение школьников по вопросам школьной жизни, представляет позицию учащихся в органах управления школой.

            В 5-8 классах творчески функционирует «Совет Юнландии»
            Обучающиеся 1 -4 классов объединены в детское объединение «Светлячки».
6.5 Взаимодействие с социальными институтами и организациями по проблемам воспитания. Наличие и реализация программ социальной адаптации и интеграции в общество
ПДН

ДК «Благодатенский», ДК «Котовский», ДК «Погожевский»
Отдел по опеке и попечительству

6.6. Состояние профилактической работы по предупреждению асоциального поведения обучающихся. Профилактика преступности, правонарушений
В школе организована профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся: действует Совет по профилактике асоциального поведения учащихся.
	№
	Содержание профилактической работы

	1
	Выявление несовершеннолетних, находящихся в  социально  – опасном положении и систематически пропускающих занятия в школе без уважительных причин и принятие мер по их воспитанию и получению ими основного общего образования.

	2
	Выявление семей, находящихся в социально – опасном положении оказание им помощи в обучении и воспитании детей.

	3
	Организация работы в школе общедоступных спортивных секций, кружков, клубов по интересам и привлечение к участию в них детей и подростков, особенно из многодетных, малообеспеченных, неполных, неблагополучных семей, детей, оставшихся без попечения родителей.

	4
	Оказание социально – педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонение в развитии или поведении, проблемы в обучении.

	5
	Осуществление мероприятий по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.


Специфическая задача школы в сфере предупреждения правонарушений заключается в проведении ранней профилактики, основой которой является, прежде всего, своевременное выявление типичных кризисных ситуаций, возникающих у учащихся определенного возраста. Существует разработанная система деятельности по раннему выявлению детей группы риска.

 Основными направлениями в работе педагогов являются: изучение  положения ребенка в окружающей социальной микросреде; выявление положительных и отрицательных качеств личности ребенка, его склонности и способности; определение уровня обучаемости; изучение  состояние физического здоровья ребенка; установление степени искажений духовных потребностей;  изучение основных ценностных ориентиров школьника.

  
Данные направления реализуются посредством следующих методов раннего выявления детей группы риска :        

            - изучение школьной документации;

            -запрос информации из подразделений по делам несовершеннолетних;

-беседа, опрос мнений;

-наблюдения на уроках, внешкольных мероприятиях, в семье; 

-методы педагогической диагностики;

-методы самоизучения и самооценки (анкетирование, тестирование, сочинения, игры на самопознание);

Ежегодно проводятся  мероприятия по предупреждению асоциального поведения обучающихся:

- корректировка сведений. Учет обучающихся девиантного поведения, обучающихся «группы риска», семей «группы риска»;

            - организация и проведение совместно с представителями органов внутренних дел, местного самоуправления  специальных профилактических   операций "Подросток", рейдов в семьи «группы риска», направленных на предупреждение безнадзорности, наркомании,                                                          правонарушений обучающихся, своевременное выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном                                                    положении, не посещающих школу или допускающих пропуски занятий по неуважительным причинам;

-   психологическая коррекция свойственного подросткам любопытства и интереса к нездоровым переживаниям особых состояний сознания (алкогольное и наркотическое опьянение)  способами, раскрывающими положительный личностный потенциал на основе сенсомоторной активности (различные психологические тренинги);

- организация свободного времени подростков (кружки, секции);

- просмотр учащимися кинофильмов, видео, диафильмов о последствиях употребления алкоголя и  наркотиков;

- организация встреч учащихся с работниками полиции, врачами;

- проведение антиалкогольных дискуссий, ролевых игр, которые помогают подросткам противостоять уговорам принять спиртное;

- проведение научно-практических конференций по формированию здорового образа жизни;

- создание детской агитационной группы по пропаганде здорового образа жизни;

- консультативная поддержка родителей, имеющих детей с проблемами школьной и социальной адаптации;

- занятия педагогического лектория для родителей по вопросам профилактики алкоголизма и наркомании.

Большую помощь в воспитательной работе оказывает Совет по профилактике асоциального поведения учащихся, на котором, кроме персональных дел учащихся, склонных к правонарушениям, рассматриваются такие проблемы, как «Антинаркотическое воспитание в школе, причины и последствия употребления наркотиков. Куда обратиться за помощью?», «Работа с неуспевающими, профилактика неуспеваемости среди учащихся», «Работа по профилактике правонарушений среди учащихся», «Проблемы занятости детей группы риска во  второй половине дня» и другие.


В школе ведётся совместная деятельность педагогического коллектива и инспектора по делам несовершеннолетних в работе с учащимися, находящимися в социально – опасном положении. Со всеми учащимися, состоящими на внутришкольном контроле, ведётся индивидуальная профилактическая работа: заведены карточки учёта, где фиксируются сведения о них, ведётся учёт индивидуальных профилактических мероприятий с ними и с их родителями. 

Разнообразен характер родительских собраний: часто они проходят в форме семейных праздников, деловых игр, открытых уроков для родителей.  

	Количество обучающихся:
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	- совершивших преступления в период обучения в образовательном учреждении
	-
	-
	-

	- совершивших правонарушения в период обучения в образовательном учреждении
	-
	-
	-

	- состоящих на учёте в инспекции по делам несовершеннолетних


	-
	-
	-

	- имеющих определение наказания судом


	-
	-
	-


Раздел 7. Организация каникулярного отдыха обучающихся
Ежегодно администрация школы проводит работу по организации отдыха и оздоровления учащихся школы в каникулярное время, сложилась [image: image2.png]onpeieIéHHAs TPAIMIIMOHHAS CHCTEMA B OPraHU3aIMK KaHUKYIIPHOTO OTIbIXA, BOCIUTATEIBHAs IICHHOCTD KOTOPOU COCTOUT B TOM, YTO OHA CO37IAET YCIOBHS
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