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Общая характеристика школы

полное наименование оу:
Муниципальное казённоо общеобразовательное учреждение <БлагодатенскаlI

общеобразовательная школа)) Касторенского района Курской области
Сокращенное на4менование ОУ: МКОУ кБлагодатенская СОШ>
Тип - общеобразовательное учреждение.
Вид - средняя общеобразовательнаJI школа.

Лицензия J\Ъ 46-З031 от 20.07.2021 года, 0татус лицензии .Щействует
Nb 182з от 09.01.2017 года

е казённое

общеобразовательное учреждение кБлагодатенскаJI средняя общеобразовательнм школа)

расположоно на территории поселка Белогорье Касторенского района Курской области. В селе

функционируют следующие организации: фельдшерско-акушерский пункц сельский клуб, сельская

библиотека.
ХарактерисJика контингента обу,rалощихся: Общм числеЕность обучающихся в 202t,2022 Уlебном
году составила 16 человек,
Из 16 rIащихся школы дети из неполных сомей составляют -1 человек, дети находящиеся rrод опекоЙ
* 3, дети, оставшиеся без попечения родителей -нет, дети из многодетных семей - 5 человека.

Социальный статус семей )чащихся

Категории семей количество
1. Многодетньте (с )л{етом детей, находящихся на иждивении родителей) 2

2. fiеполные семьи 1

З. Неблагополrлные (семъи, злоупотребляющие спиртным, создающие
антисанитарные условия содержания, жестоко обращаrощиеся с детъми,
создающи9 условия, опасныо для жизни и здоровья летей )
4.Вьшвленные дети, лишенные родительского попечешия
5. Опекаемые дети
6. .Щети, направляемые в )л{реждения для детей-сирот
7. ,Щети, состоящие на учет в ПЩН
8.Дети, стоящие на педучоте
9. Семьи, состоящие на педучете
10. ,Щети, не rrриступившие к занятиям на начало уrебного года и
уклоняющиеся от учебы
11. ,Щети, направляомые на медико-педагогическую комиссию и
прошедшие через ПМПК из коЕтинг9нта учащихся
12.Щети-инвалиды с детства
13. .Щети * вынужденные беженцьт и rrереселенцы

Приоритетные направления работы

о ПовышеЕио IIаучной информативности в области знаний 1"rебного предмета и смежньж
дисциплин;

. Организацияпрелпрофильной подготовки.
о Информатизация школьЕого образования.
о СовершонствованиеинститутакJIассногоруководителя
о Внедрение и апробация новьж образовательньж процрамм
о Построение здоровьесберогающей среды в школе

средняя

t]j

Стр},кт,ура управл9ния: Управление школой осуществJUIется в соответствии с



законодательством Российскоб ф9дерачии, Уставом общеобразоваIел}ного у{реждения и строится на

принципах единоЕачаJIия и самоуIIравления.
Формап,Iи самоуправления явJUIются педагогический совет школы, общее собрание

коллектива работников школы.

,Щиректор школы -Провольнева Валентина Николаовна
ПочтовьЙ и юридическиtадрес: 306715л Курская область, Касторенский район, п. Белогорье,48

Телефон: 8(4715пз - 35 - 4i
Сайт: http://blagodatscoo1.3dn.ru

Особенности образовательного процесса

Школа обеспечивает достугtноо начаJIьноo, основное и сродЕее общее образова"тlие rIащихся.
Соб;подаrотся требования Закона РФ коб образовании) в части предоставления прав на бесплатное,

доступное, кЕцественное образование, защиты прав и свобод rIастников образоватольЕого IIроцесса.

Продолжительность обутения по уровням образования:
начаJIьное образование - 4 года;

основIIое образование - 5 лет;
сроднее образоваrтие - 2 года.
Пролоп*"iел"нос"ь улебного года в школе для учащихся 1 кJIасса составляет 33 учобные

недели, ДJIЯ )ЕIащихся 2-11 классов _ з4-з5 учебные недели (беЗ 1"reTa государственной (итоговой)

аттестации). Продолжительность урока в 1 классе составляет З5 минуц со 2-го по 11-й классы - 45

минут. общая продолжительность каникулярного времони составило З0 днейо для 1-ого классаплюс 7

дней.
Учебньй тrлан создаётся на осново фелерального базисного учебного плана и регионалЬного

комIIонента утебного плана с у{етом спецификц школы, а также потребностей и выбОра

обучающихся. Учебный план утверждён педагогическим советом от 28 августа 2021 года, протокол

J\b 1.

начальная школа
1-4 классы заЁимаются по комплекту кПерсrrоктива).

В уrебном fIлане представпены все ттредм9ты фелорального и региоЕальЕого компоЕонта: рУсскиЙ
язык, литературное чтение, иностраfiный язык, математика, окр}Dкающий мир,основы религиозноЙ
культуры и светской этики, искусство, тохнология, физическая культура.
Преdллеm кИскуссmво)) представлен отдельными предмотаN{и: музька и ИЗО.
Учебный преdлиеm к Окруэtсаюtцuй лnuрD изулается в количостве2-х часов в неделю
Учебный преdмеm кИносmранньtй языю) (немецкий язьrк) из)пIается со второго класса.
Учебный курс кОсновы релu?uозньIх кульmур u свеrпской эmuкu> в объёме З4 часа (1 час в неделю) в 3
кJIассе.
Факульmаmив <<Основы православной культуры) по 1 часу во 2,4 классах.
Внеурочная dеяmельносmь по рЕlзным Еаправлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-
нравственное, социальное, общеинтеллектуальное и другио.

основная школа
Itель образоваmельной проераwtлиьl ocчoB+ozo образованuя: обеспечить реаJIизацию права каждого
обуrающегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможЕостями.

В уrебном плане 5-9 кJIассов продставпены все IIредметы Феdеральноzо, ре2uонально2о
коJwпоненmа: русский язык, JMTepaT}pa, иностранньтй язык, математика, история, rrриродоведение,
искусство, технология, физическаlI кульцра, обществознание (включая экоЕомику и право), биология,
география, история Кlрского Kptul в 7-8 классах. Факультатив по основам православной культуры.

Учебньтй предмет <<Искусство> в 5-7 классах пр9дотавлен отдельными тrредмотами: музыка- и ИЗО.
В 8 и 9 классе - предметом Искусство

Компоненm ОУ: отводятся на изутеЕио информатики, ОБЖ и ОПК (факультатив) в б классе,
русского языка, истории Курского края, биологии, ОБЖ, ОПК (факультатив) в 7 клаосе, химия,
истории ýрского края, ОПК (факультатив) и технология в 8 классе.



В 6, 7 и 8 классах ведется внеурочная деятельность по разным направлениям: спортивно-

оздоровительное, Духовно-нравственное, социальное, обrцеинтеллектуальное и друr,ие.

Средlяяшкола
основiая цель - создание в школе образовательной среды, способствующей раскрытию уrебньж

ресурсов обуrающихся и их реализацию.
на 3 сц/пени образования организован 11 класс, реализовываться стандарты второго

IIоколения.
Учебный 1rлан для 10-11 классоВ ориентирован на 2-х летний нормативный срок освоения

образовательньIх программ среднего общего о бразования.
ре""о"ал"ный компонент 1"лебного плана представлен факультативом <основьт шравославной

культуры).- 
пь- выборУ образовательногО уФежденИя изучаюТся на базовом уровIIе: химия, биология,

математикq технология, ОБЖ, астрономия.
Комшонент образователъного учреждения формируется исходя из потребностеЙ и вьтбора

обуrаrощихся.

в образовательном процессе школы эффективно используются современные образователъные

mехноло?uu:
\
начальнаjI школа: проблемное, развивающее, разноуровневое обучение, технологии

игровых методов обуrения, злоровъесборегЕlющие технологии;
ocHoBHajI школа: проблемное, разноуровневоо обучение, игровыо, исслеДоВаТелЬСКИе,

проектIIые методы обучения;
средняя школа: проблемное, разноуровневое обу,rение, исследоватольские, проектные

методы обуrения, ИКТ, технология модульного обуrения.

Ритм работы школы поддерживается как в урочЕое, так и вЕеурочное время. Во второй fiоловине

дня дети посещают внеуроIIIIую деятельность, факультативные занятия. Традиционно все учащиеся
школы принимают у{астие в мероприятиях различного уровIIя.
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В рамках реализации ФГоС внеи)очная деятольность для 1- 8 классов cocTaBJU{eT отдельнlто
часть 1"rебного плана. Время, отводимое на реализацию внеурочной деятельности, составило до 10часов в неделю в кФкдом классе.

,Щля реализац}и о,,тимизационной модели внеурочной деятельЕости школа располагаотспортивнЫм з,lJIом, стадионоМ, библиотекой, также имеется кабинет информатики.
Маrcриа,lьно - тФGIичесr<ое обеспечеrпае воспитаIýльной деяrе.шноgrи в основном coOtBeTcTByeT

требовшп,rяпл. Проведеrме воспитагФчьньD( мероприrглй усложшIет отсугствие акювою заJI€L

основные принципЫ школьной системы оценки качества образования.
ПринциП реалистиЧностИ требований, норм и показйелей Ka}IecTBa образования, ихсоциальной и личностной значимости.

. *|"*u"п открытОсти, прозРачностИ процодуР оценки кФIоства образования.
Ilринцип объективности, достоверности, IIолноты и системности информации о качествеобразования,
ПРИНЦИП ДООТУIIНОСТИ ИНфОРМаЦИИ о состоянии качества образования дJuI разлитIньж |рупппотребителей.
принцип собrподения морально _ Этичоских норм rтри проведении процед}р оцонки качестваобразования.

УcгIовия осуществления образовптепьного процесса

Школа работаеТ В режиме ттrестидневной рабочей нодели, первьй кJIасс в рожимепятидневной 1"rебной недели. Учебньй процесс организован в одну смену.
Начало 1.rебньж занятий - 8_з0. окончЬие _ 15.00.
Нача-тlо работы факультативов_ 15.00-16.00

мкоУ кБлагодатенскаlI сош) располагается в типовом зд€lнии в два этажа, построенном в1987 году. Сегодня школа располагает сtIортивным залом, библиотекОЙ, 5лтебными кабинетами,компьютерным кJIассомо столовой.

Материально- техническая база школы

в школе созданьт все необходимые условия для обlптения. На территории школы имеютсяспортивнаJI и игровая площадки, цветЕик, зеленаJI зона, пришкольный учебно-опытный участOкплощадью 0,5 га.

Школа располагает техническими средствами обучения В кабинетах имеется уrебноеоборудование, Столовая, помеще}iия хозяйственного назначония, спортивный зЕIл оснащенытехнологическим и спортивным оборудованием. Каждый aол on*aриаJIьно-техническаrI базаобразовательного rryеждения пополЕяется оборудованием и техническими средствами обуrения.
Медицинское обслуживание r{4ттIихся осуществлlIет фельдшер Погожевского ФАПа.



Здание школы типовое, 2-х этажное, без отдельного блока для начальных классов. Помещение школы
уютное, соответствует требованиям санитарньж правил и норм. В школе оснащоны и оборулованы
кабинеты начыIьных классов, кабинеты физики, русского языка и литературь{i математики,
биологии, истории, географии, ОБЖ, спортивные заJIы, библиотека.

Школа имеет выход в Интернеъ сайт, 
,i

Оптимальный у.,ровень оснащенности сIIортивцым'ttнвентарем позволяет проводить занятия по

физической кульryре на должном уровне и добиваться значительньж успехов в работе с учащимися.
Происходит IIланомерное fiополнение и обновление библиотечного фонда за счет бюджотньтх средств.

Обеспечение безопасности, поддержка и сохранение здоровья

Одной из важнойших задач школы явJuIется обеспечение безопаоности обуrаrощихся.
Мероприятия, проводимые rrо обеспечsнию безопасности:

- имеется вся нормативно- правовая база uо бsзопасности;
- разработаны иЕструкции по безопасности;
- порсоIIаJI ппаЕоморно и регупярно проходит обl"rение в области охраны труда и техники

безопасности;
- рогуJIярЕо IIроводятся инструктажи по безопасности как плановые, так и внеплановые;
- постояцрtо осуществляется тохнический осмотр здания школьi;
- ГIроВоДятся беседы с учащимися о правилах безопасности и oxpaнbf жизни;
- систематически проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудrиков по сигналу

ЧС;

]. 
Калроlое обеспечение

. Образовательноо )лфеждение }комплектовань педагогическим составом согJIасно штатному
расцисанИю. В шкОле разрабОтан план переподготовки педагогических кадров, которьй е}Itогодно
реаJlизуется.

В 2021,2022 учебном году педагогический коллектив состоял из 11 человек. Среди
педагогических работников1 - совместитель, б человек - ilенсионеры по выслуге, 10 человек
- женщины. Педагогических работников (с учетом директора) начальных классов - 2 человека,
учителей 5 -11 классов -8 человек (без совместителя).

ВЫСшее образование имеют 7 педагогоъ (70 О/о),средное специальЕое 3 человек(30%).
Курсовую подготовку прошли запоследние 3 годавсе педагоги (100 %).
4 педагога имеюТ первую категорию (40 %),6 - аттестованы на соответствие занимаемой

д_оджности (60 %).
ПодагогиЧескиЙ стаж работы: до 1 года - 0 чел., 3-t0 лет - 2' чел.,10_20 лет - 1 чел., свыше

20лет- 7 чел.
Средняя fiаполняемость классов по школе составIIяет 2 человека.

Результаты деятельности уIфеждения, качество образования

ЭкзаменационЕые баллы по предметilп', сдаваомым в форме ЕГЭ:

экзалленационные баллы по предметам, сдаваемым в форме огэ:

Предметы Кол-во
челOвек
сдававших
экзамен

Количоство
набранriЪж
баллов
балл

Ф.И.О. педагога

язык 1 78 Саrrрыкина О,П.
математика 1

,/6
Абросимова Н,И.

Биология 1 5з Провольнева В.Н.

профильная



Предметы Кол-во
человек
одававших
экзамен

максималь
ный балл
(первичньт
й)/оценка

Минималь
ный балл
(первичны
й)/оценка

Ф.И,Q. педагога

Русский язык 2 26/4 25lз Сапрьткина О,П.
математика 2 |6l4 lбl4 Абросимова Н.И.
Обществознание 2 25l4 2зlз Башкирева Е,В.
Биология 2 24lз 24lз Провольнева В.Н.

2 выпускника 9-го и 1 выпускница 11-го классов удовлетворительно вьтлержали итоговуIо
аттестацию и поJýцили соответствlтощий документ об образовании.

Все уrащихся|,З,5,6,8 классов аттестованы и пореведены в следующий класс.
По результатам уrебного года отличников 1 , на <4> и к5> успевtIют 5 уrащихся. Качество

знаний по школе составляет 46 %.
Успеваемость по школе составпяет 100%. В течение 2021 - 2022 уrебного года в школе

осуществлялся tsgдаIогическиЙ мониториЕц одним из основньж этаIIов которого явJшотся
отслеживание и анаJIиз качества обучения и образования, анализ уровня IIроме}qдочной и итоговой
аттестации по fiредметам с целью вьuIвления недостатков в работе тrедагогического коллектива по
обуrению r{ащихся и вьшвлеIIияих притIин.

Сводная ведомость успеваемости по школе за2а2| -2022 учебный год

Итоги успеваемости за три года

Класс
Всего

учащихся и отличников
Хорошистов

качественная
успеваемость

(%)

количественнаjI

успеваемость
(%) Неуспевающих

1 J 0
a
J 5

aJ 60 100 0

5 2 1 50 100 0

6 2 0 100 0

8 1 0 100 0

9 2 1 50 100 0

11 1 1 100 100 0

Периоды 1^rебного
времени

Абсолютная
усIIеваемость в 0/о

качественная
успеваемость в 0/о

201'9-2020 уч.год 100 46
2020- 2021 уч. гол 100 дa+J
202| - 2022 уч. год 100 46



Годы Кол-во

уищихся,
окончивших

11 классов

Itоличество учащихся пqступивших
в вузы в ссузы ts пту На

курсы
В другие
учебные
заведения

2018 2019
20]19-2020
2020-202I
202I-2022

1

0
3

1

1

1

1

1

распределение выпускников 1,1 классов по направлениям прOдолжения образования.

распределение выпускников 9-х классов по направлениям продолжения образования

Учебньй
год

Кол-во

учащихся,
окончивших

9 классов

В 10 класс
в ссузы

в ПТУ В другие
уrебные

зав9дения

.Щома
Своей
школы

flругих
школ

2018-2019
20]'9-2020
2020-202|
202I-2022

лJ

2
0
2

;
0
0

1

1

1

i

1

Состояние здоровья и физическое развитие обучаемых.

состояние здоровъя и физическое развитие обучаемых, зависит от многих факторов в том числе

и от преподавания уроков физичеокой культуры в школе.
Перед педколлективом ставились задачи изуIения состояния физического и пСихиЧеСКОГО

развития }цащихся с целью IIовышения эффекгивности 1^rебно-восшитательной работы.
Сложившаяся система профилактических осмотров (1 раз в год, не охватывает 100% 1"rащихоя)

не позволяет обнаружить в начальной стадии хроничоские заболевания.
Ученики школы успешно выступают на спортивньIх соровнованиях и занимают призовые

места.

1



Финансово - экономическая деятельность
Годовой бюджет школы gа2022 rодо

его распределение по источникам их поJryчения.
Направления использования бюдlкета.

(от 30 июня 2022 гола)

Годовой бюджет школы составляет 10298371,0 руб

наutи е н о в aцue п о 7tаз аm еля Сумлца в рублях
Заработная плата 5227000,0

Начисления на выIIJIаты по oIIJIaTe труда 1578554,0
Заработная плата з20000,0
Начисления на выплаты по оплате труда 96640,0
УСл5lги связи 56892,0
Прочая закупка товаров, работ и услуг 75900,0
Увеличение стоимости основных средств 7258z,0
Увеличение стоимости основных средств 70000,0
Усrryги связи 9000,0
Работы, услуги по содержанию имущества 7500,0
Увеличение стоимости основных средств 5500,0
Увеличение стоимости основных средств 452838,0
Коммунальцые услуги з6800,0
Коммунальные услуги 70000,0
Увеличение стоимости основных средств 4в000,0
Работы, услуги по содержанию имущества 189400,0
Прочие работы, услуги з6620,0
Увеличение стоимости материальньгх запасов 145471,0
Увеличение стоимости материальных запасов 17700,0
Увели.{ение стоимости материальньIх запасов 5000,0
Увеличение стоимости материальньIх запасов. з24900,0
Налоги, пошлины, сборы 840,0
Увеличение стоимости горюче-смtвочньгх
материаJIов

671850,0

Увеличение стоимости материальных запасов
однократного примененIФI

5000,0

Увеличение стоимости основных средств 7500,0
Прочие выплаты 36700,0
Прочие выплаты 6310,0
Прочие несоциальные выплаты 29з000,0
Пособия по социitльной помощи населению I29000,0
Пособия по социrtльной помощи населению 3019з4,0
итого 10298з71,0

Заключение. Перспективы и планы развития.

перед педагогическим коллективом встает цель: <создание благоприятной образовательной
среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспе,пrвающей
ВОЗМОЖНОСТИ Их СаI\dооПределения и самореализации и укропления здоровья школьников).
Для достижения гIоставленной цели необходимо решить след}тощие основные задачи:1. Обеспечитьнепрерывностьобразования.
2. обеспечить повышение качества знаний у.tащихся, а для этого: организовать работу с
одаренньши детьми, IIовышение квалификации IIедагогических кадров.з. обеспечить расrrросТраноние опыта работы творческих 1.'титёлей.4. Продолжить создание необходимьж условий дJUI внедреЕия эффективньпr технологий
обучения.



5. Совершенствовать педагогич9ское масторство уrителей, 1rо овладению новыми

образовательными технологиями.
6. СоворшенствованиеусловийдJIIIпоэтаIIного
1. Формирование и развитие сист9мы работы с

перехода на стандарты второго шоколения.

и общественностью.

В.Н, Провольнева
.Щиректор школы

)
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